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® LaJuntade Gobierno celebré durante 2015 doce sesiones ordinarias y tres extraordinarias,
en las que se debatieron y analizaron los diversos asuntos y proyectos del Colegio y las
lineas de trabajo a desarrollar.

@ El numero de colegiados paso6 de un afo a otro de 3.541 a 3.688, mas 230 alumnos de 4°y
5 ° curso y recién licenciados, que son titulares del Carné Joven. En 2015 se dieron de alta
316 colegiados.

. ACUERDOS Y ACTUACIONES

® Durante el ultimo ejercicio el Colegio de Veterinarios de Madrid ha seguido creciendo y
apostando por la mejora continua en toda su organizacién tanto en su relaciéon con los
colegiados como con la profesion veterinaria y los ciudadanos.

® Uno de los proyectos que pusimos en marcha fue el estudio denominado “Veterinaria
2030”, como continuacién del diagnéstico de la profesidn que realizamos en 2006. Su ob-
jetivo es identificar los principales retos de futuro para la profesién, orientar una estrategia
de potenciacién en todos los ambitos del ejercicio profesional, reforzar el papel del Colegio
como o6rgano regulador y aglutinador, para asi configurar un Libro Blanco de la profesion,
que sirva como documento tanto de reflexion como de proyeccion y también como instru-
mento de comunicacion.

® Un afo mas pasamos la auditoria bajo la norma ISO 9001, realizada por AENOR, en las
secciones de Deontologia, Formacion, Identificacion, e Higiene de la Producciéon Pri-
maria. El resultado, como en ejercicios anteriores, fue muy satisfactorio. Se consideran
muy positivos los cambios realizados desde la Ultima auditoria, como son la implantacién
de nuevas aplicaciones informaticas en el caso del RIAC y en la nueva pagina web del Co-
legio. También cabe citar el esfuerzo realizado en la definicion de objetivos de calidad o las
nuevos proyectos en proceso de desarrollo.

® En cuanto a la Auditoria de ENAC, realizada el 25 de Marzo de 2015, concluy6 con la
conformidad de los auditores. Estamos profundamente satisfechos de estos resultados que
confirman la excelente valoracion que venimos obteniendo por parte de todos los agentes
implicados en los procesos (colegiados, Administracién, ciudadanos, clientes) que nos re-
afirma en nuestro compromiso de mantenernos como un colegio profesional riguroso en la
consecucion de sus objetivos y modélico en su gestion.

® La Campana Oficial de Vacunacion Antirrabica y de Identificacién, regulada por la Direc-
cién General de Medio Ambiente de la Comunidad de Madrid, se desarrollé con una amplia
participacion. 690 Centros y Veterinarios Colaboradores dieron servicio a 199 municipios.
Un total de 97.000 vacunaciones y 12.600 identificaciones se realizaron en la campafa y
el Colegio, en su calidad de organizador y coordinador, obtuvo una alta valoracién por parte
de los profesionales que participaron en la misma.

® En el Registro de Identificacion de Animales de Compaiia (RIAC) se desarrollaron im-
portantes innovaciones dirigidas tanto para mejorar el servicio y su automatizacion a los
veterinarios colaboradores como a los propietarios de mascotas. Ademas de mantener
actualizado el Registro de Identificacién y las Vacunaciones Antirrabicas del afo, se aten-
dieron mas de 32.000 consultas telefénicas, y participamos en la recuperacion de 14.000
animales extraviados.

® Renovamos mas de 2.000 titulos de Veterinario Colaborador de Animales de Compafia
y de Equidos que otorga la Comunidad de Madrid, la mayoria por via telematica, con el fin
de facilitar la tramitacién correspondiente a los colegiados afectados.
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® Efectuamos una encuesta de necesidades formativas entre los colegiados, que conté con
la participacion de 800 colegiados, y cuyas respuestas y conclusiones constituye un ele-
mento fundamental para que Colegio planifique su politica de formacién. Las respuestas
de caracter cientifico fueron clasificadas en funcién del ambito de la actividad profesional
obteniendo de ésta forma informacién no sélo de caracter general, sino segmentada por
cada uno de los sectores de actividad de la profesion.

@ El Servicio de Atencion al Colegiado recibié 5.329 llamadas. Las encuestas de satisfac-
cion valoran muy favorablemente este servicio. Por otro lado, se consolido el sistema de
reclamaciones y sugerencias para profesionales y publico a través de la web del colegio.
Se recogieron 81 reclamaciones, de la cuales 30 se trasladaron al comité deontolégico.

® A través de la Oficina de Orientacion del Colegio en la Facultad de Veterinaria de la
Universidad Complutense se gestionado 158 estancias formativas de alumnos con el
convenio de colaboracion, firmado con la UCM, para la regulacion de las practicas extra-
curriculares y externas (un 13% mas que el curso anterior). Se adherieron al convenio 183
entidades o empresas (un 60% mas que en 2014), de las cuales un 90% son centros vete-
rinarios de animales de compania. Proseguimos con la labor de hacer formar parte activa
del Colegio a los alumnos de 4° y 5° del grado de veterinaria a través del carné joven, del
que ya han disfrutado o lo estan haciendo cerca de 1000 alumnos durante los ultimos
anos.

® Un aspecto a destacar es la labor formativa que desarrollamos. En el pasado ejercicio
impartimos un total de 875 horas de docencia para 1.431 veterinarios. La valoracion
global de este oferta formativa alcanzé un 8.03, una calificacion que pone de manifiesto el
alto nivel de las jornadas programadas.

® Continuamos realizando las inspecciones delegadas por la Comunidad de Madrid dentro
del programa de Higiene de la produccion Primaria, con un resultado de 670 inspecciones
en las explotaciones. Por otra parte dentro del acuerdo con OSI Food Solutions, aumen-
tamos el numero de proveedores evaluados, pasando de de 2 a 7 y como consecuencia
aumentaron las auditorias en explotaciones, pasando de 250 a 400.

® Organizamos por primera vez los premios Bienestar Animal Colegio de Veterinarios de
Madrid, con el objetivo de reconocer la labor que desarrollan personas, empresas y or-
ganismos en mejorar la calidad de vida de los animales. Fueron concedidos a la pelicula
Truman, por fomentar los beneficios que aportan las mascotas a las personas; al perro
Tango, especializado en terapias asistidas con animales propiedad de la Asociacién Yu-
racan, y a Renfe Cercanias, por facilitar el transporte de los animales de compaiia.

® Presentamos la campana de Recomendaciones de Salud Animal, avaladas por institu-
ciones y asociaciones profesionales y cientificas para difundir soportes de comunicacion y
marketing con consejos de salud para las mascotas entre los clientes de las clinicas.

® Establecimos con la Fundacion Tatiana Pérez de Guzman el Bueno un convenio de co-
laboracion técnica para aunar esfuerzos y desarrollar trabajos conjuntos en temas relacio-
nados con el medio ambiente, el bienestar animal y la calidad alimentaria.

® Firmamos con la Fundacién Amigos del Museo del Prado, un convenio para que los
colegiados y sus familiares puedan disfrutar de esta formidable pinacoteca en condiciones
preferentes y con ventajas exclusivas

® La Norma de Gestion de Calidad para los Centros de Medicina Veterinaria de Animales
de Compaiia, aprobada en 2010, se ha implantado en 52 centros en los servicios de Con-
sulta, Cirugia, Hospitalizacién y Urgencias, hasta un total de 124 certificaciones en las areas
clinicas mencionadas, con resultados muy positivos al aplicar sus protocolos.



@ El Colegio siguié contando con un equipo de compaferas veterinarias, para realizar con-
tactos permanentes en las propios Centros de Medicina Veterinaria con el objetivo de in-
formarles de los servicios y prestaciones colegiales especificos del sector y recabar
las inquietudes del mismo a fin de adecuar las actuaciones colegiales a las opiniones y
necesidades detectadas. Durante el ano 2015 se visitaron 264 Clinicas Veterinarias de la
Comunidad, ademas de atender numerosas consultas via telefénica y por email.

® El Servicio Juridico de Asesoramiento Profesional atendié una media de 41 consultas
mensuales. El perfil profesional de los colegiados que hacen mas consultas es el de ejercien-
tes en centros clinicos, sin que sea exclusivo y abarcando todos los ambitos. Las cuestiones
planteadas son muy variadas, pero predominan los asuntos laborales, fiscales, praxis vete-
rinaria, etc.

® Cumpliendo con el acuerdo de la Asamblea, el COVM subvenciono6 417 cuotas colegiales de
compaferos en situacién de desempleo.

® La Comisién Deontolégica mantuvo 11 reuniones en las que se tramitaron 120 expedien-
tes, de los que 15 fueron expedientes sancionadores.

® Como viene siendo habitual, el Colegio se sometié a auditorias externas, tanto en el ambito
economico a través de la auditoria anual de sus cuentas y liquidacion presupuestaria, como
en relacién a la Ley de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

[ convenios

® El balance de los convenios, colaboraciones y contratos que el Colegio mantiene con la
Consejeria de Medio Ambiente, con la de Sanidad y con la de Presidencia y Justicia
resulté muy satisfactorio .

® Con la Consejeria de Sanidad colaboramos en las campafias de prevencion y control de
las zoonosis. En la temporada 2014/2015 se realizaron 351 actuaciones veterinarias en caza
destinada a autoconsumo, 188 en caza destinada a comercializacion y 76 en matanzas
domiciliarias. A su vez se editaron los dipticos “Seguridad Alimentaria en Sacrificio Domi-
ciliario de Cerdos” y “Medidas de prevencion y control en los establecimientos alimen-
tarios de listerioisis y campylobacter”. Por otra parte se distribuyeron 60.000 dipticos
educativos sobre salud publica y tenencia responsable para perros y gatos con pautas
para la prevencion y el control de hidatidosis. 303 perros fueron analizados en controles
de leishmaniosis.

® Ao largo de afio se contabilizaron 404.641 animales vacunados de Rabia y se registraron
65.000 identificaciones.

® En la colaboracion con la Consejeria de Presidencia y Justicia ejercieron su actividad pro-
fesional 195 veterinarios que intervinieron en 1.139 espectéculos taurinos en la Comunidad
de Madrid.

[l AcTOs Y ACTIVIDADES

® EIl Consejero de Medio Ambiente de la Comunidad de Madrid, Jaime Gonzalez Ta-
boada, clausuré el acto de celebracion de la festividad de San Francisco, patron de la
profesién veterinaria, que conté con un gran poder de convocatoria y con la presencia de
diversas autoridades de la Comunidad de Madrid. La Federacion de Asociaciones Pro-
tectoras y de Defensa Animal de la Comunidad de Madrid (FAPAM) y el Servicio de
Proteccion de la Naturaleza de la Guardia Civil (SEPRONA) fueron nombrados miembros
de honor del COVM por su destacada contribucion a la proteccion y el bienestar animal.
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@ La ganaderia de “Toros de Parladé” fue galardonada con el Xlll Trofeo Taurino Colegio de
Veterinarios de Madrid por presentar la corrida mas completa lidiada en la Plaza de Toros
de las Ventas durante el afilo 2014. Paloma Martin, Viceconsejera de Ordenacion Sanita-
ria e Infraestructuras de la Consejeria de Sanidad clausuré el acto.

® Teresa Robledo, Directora Ejecutiva de la Agencia Espainola de Consumo, Seguridad
Alimentaria y Nutriciéon (AECOSAN), inauguro la XIlI edicién del Master en Seguridad Ali-
mentario, organizado por el Colegio y un referente formativo en el sector.

® Carlos Cabanas, Secretario General de Agricultura y Alimentacion, clausuro la jornada
técnica sobre el sector lacteo organizada en la sede colegial por la Organizacion Interpro-
fesional Lactea (INLAC).

® Laboratorios Elanco organizé en la sede del COVM la exposicién fotografica “Una visién
de como lo agricultura alimentara el futuro”, en la que se presentaron las 20 imagenes
finalistas en un certamen en el que participaron desde fotdégrafos profesionales hasta gran-
jeros, ganaderos, veterinarios y aficionados a la naturaleza de toda Europa. Esta iniciativa
pretende animar a los ciudadanos a que reflexionen sobre el futuro de la produccion de ali-
mentos en el continente.

® De nuevo el Colegio tuvo presencia con un stand en la Feria para el Profesional del Animal
de Compaiiia (PROPET) y formé parte del Comité Organizador de la Feria 100x100 Masco-
ta donde conté con un espacio de 200 m? con el lema “Los veterinarios comprometidos”,
en el que se ofrecio una panoramica de las distintas areas en la que la profesién veterinaria
esté implicada y se distribuyeron folletos informativos sobre las numerosas campafas y ac-
tividades que el Colegio promueve y desarrolla.

® EIl Grupo Addvalora organizé una jornada de “Peritacion y Salvamento en Siniestros de
la Industria Alimentaria”, que reunié a mas de 80 profesionales del sector asegurador, de
la empresa alimentaria y el ambito pericial.

® La colegiada Pilar Plans presento el libro “Somos lo que comemos”, prologado por el
también veterinario Ismael Diaz Yubero, una obra que da respuesta a las muy variadas pre-
guntas que todos nos hacemos como consumidores alimentarios.

® La jornada sobre “La Ley de Cadena Alimentaria: Impacto en el sector lacteo”, orga-
nizada por la Fundacién Lafer tuvo lugar en nuestra instalaciones con la intervencion de
importantes dirigentes del sector.

® La empresa Hermo Tratamientos Ambientales organizé la jornada “Calidad de Ambiente
Interior y Prevencién de la Legionelosis en Edificios” con un gran poder de convocatoria.

® La Catedra Extraordinaria del Colegio de Veterinarios de Madrid en Ciencias Vete-
rinarias” promovio y organizé los Titulos Propios en su 3% y 42 edicion de Expertos en
Bases de la Fisioterapia y Rehabilitacion Animal, la 12 edicion de Experto en Fisioterapia
y Rehabilitacion de Pequefios Animales, el curso Introduccién a la Investigacion en Ani-
males Modificados, el curso de formacién CIBERER en Fenotipado de Modelos Animales
y el primer Symposium de la Sociedad Espafiola de la Proteccién y Bienestar Animal (SE-
PROBA). También colabord con el Instituto de Investigacion Sanitaria Gregorio Marafion
en la organizacién de los cursos Técnicas Experimentales en Investigaciones Biomédicas
y en el de Workshop de Introduccion a la Imagen Molecular Preclinica y su Aplicacion a la
Investigacién Biomédica.

® Colaboramos con los cursos “Comunicacion en crisis sanitarias”, “Comunicacién entre
especies: una herramienta para el bienestar animal” y “Clinicas Veterinarias del Siglo
XXI. ElI camino hacia el éxito”, que tuvieron lugar durante el Ciclo de Cursos de Verano
de la UCM en San Lorenzo del Escorial.



® El Colegio participé en la IX Salén de la Adopcién Animal, organizado por la Consejeria de
Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio, en el que se adoptaron mas de 400 animales
de compaiia.

® Organizamos la Fiesta Infantil Solidaria a Beneficio de la Cruz Roja en la sala Cine-
dreams con el estreno exclusivo de la pelicula “Carlitos y Snoopy”, que convoco a mas de
1.200 asistentes. El fin de semana en la Granja Escuela El Alamo convocé a mas 160 hijos
de colegiados

® Colaboramos con la asociacion benéfica Bengala Kin que realiza una valiosa labor para
proporcionar formacion a niflos y jovenes en la Republica Democratica del Congo.

® Laboratorios y empresas Como IDDEX, MERIAL, BIOBﬁRICA, HERMO, BOEHRINGER,
STANGEST, FATRO IBERICA, EBBENHE, FUNDACCION LAFFER y FEROX organizaron
diferentes conferencias y cursos.

@® También han utilizado las instalaciones con regularidad la Real Academia de Ciencias Ve-
terinarias de Espana, la Asociacion de Esposas de Veterinarios Espanoles, la Asocia-
cion Madrilena de Historia de la Veterinaria, la Unién Interprofesional de la Comunidad
de Madrid, la Asociaciéon Madrilena de Veterinarios de Animales de Compaiiia, la Aso-
ciacion de Veterinarios Espanoles de Pequeinos Animales, la Asociacion para la Ges-
tion Veterinaria, la Asociacion Madrilena de Veterinarios Especialistas en Rumiantes,
la Sociedad Espaiola para las Ciencias del Animal de Laboratorio, el Grupo de Estudio
de Medicina Felina de Espaiia, la Asociacion Nacional de Veterinarios Oficiales de Ma-
taderos e Industrias Carnicas, la Asociacion de Veterinarios de Espectaculos Taurinos,
la Sociedad Espanola de Oftalmologia Veterinaria, la Unién de Veterinarios de Madrid y
la Asociacion de Porcinocultura Cientifica.

Il | FORMACION: 1.431 ALUMNOS EN 18 CURSOS Y JORNADAS

@ La oferta formativa del COVM fue muy diversa durante el pasado ejercicio. Se organizaron 18
cursos y jornadas sobre muy diferentes materias y por sus aulas pasaron 1.431 alumnos.
Se impartieron 875 horas y la valoracion media de los cursos fue de 8.03.

® Hay que destacar la organizacion de una nueva edicion del Master de Seguridad Alimen-
taria, patrocinado por 20 empresas lideres del sector y que es una referencia en este
campo. La Agencia Espainola de Seguridad Alimentaria, la Consejeria de Sanidad, la
Facultad de Veterinaria de la Universidad Complutense y el Consejo General de Veteri-
narios de Espaia colaboraron en su puesta en marcha.
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N° DESCRIPCION N° DE ALUMNOS | VALORACION CUOTA DE FECHA ORGANIZA
HORAS GENERAL INSCRIPCION

01/2015 MASTER EN SEGURIDAD 765 42 7.43 COL./CJ: OCT 2014 - COLVEMA

ALIMENTARIA 112 ED 6.077,50€ JUN 2015
OTROS: 6.400€

02/2015 ¢QUE HACER...? 1.5 150 8.96 GRATUITA 29/01 COLVEMA
¢{CUANDO Y COMO AMVAC
HACER UN LAVADO
TRAQUEOBRONQUIAL EN
PERRO Y GATO?

03/2015 DIRECTOR DE 60 71 8.66 COL./CJ: 150€ 12 ED: 34/01 A COLVEMA
INSTALACIONES DE OTROS: 250€ 01/02
RADIODIAGNOSTICO (2 22 ED: 21/11 A
EDICIONES) 29/11

04/2015 ANESTESIA EN PEQUENOS 5 82 8.54 COL.: 50€ 19/02 COLVEMA
ANIMALES CJ: 40€

OTROS: 80€

05/2015 FORO DE DEBATE: RD 3 69 7.60 GRATUITA 25/01 COLVEMA
993/2014 PROCEDIMIENTO
Y REQUISITOS PARA
LA CERTIFICACION
VETERINARIA OFICIAL PARA
LA EXPORTACION

06/2015 EXPERIENCIA EN LA 3 100 7.82 GRATUITA 25/03 COLVEMA
APLICACION DEL
REGLAMENTO SOBRE
INFORMACION FACILITADA
AL CONSUMIDOR

07/2015 ¢{QUE HACER... CUANDO EL 1.5 66 8.56 GRATUITA 26/03 COLVEMA
DIGESTIVO DEL CONEJO SE
PARA?

08/2015 ¢{QUE HACER... CON LOS 1.5 44 7.93 GRATUITA 29/04 COLVEMA
RESIDUOS DE MI CLINICA AMVAC
VETERINARIA?

09/2015 ENZIMAS ALIMENTARIAS: 1.5 35 8.38 GRATUITA 05/05 COLVEMA
EVALUACION Y GESTION
DEL RIESGO

10/2015 ¢{QUE HACER... PARA 1.5 47 7.24 GRATUITA 28/05 COLVEMA
EVITAR LAS RESISTENCIAS AMVAC
ANTIBIOTICAS?

11/2015 ¢{QUE HACER... EL 1.5 74 8.72 GRATUITA 23/07 COLVEMA
PACIENTE CON ATAQUES: AMVAC
ALGO MAS QUE EPILEPSIA?

12/2015 ¢{QUE HACER... SI LLEGA 1.5 67 7.93 GRATUITA 24/09 COLVEMA
A MI CLINICA UN PERRO AMVAC
CON SINTOMATOLOGIA
COMPATIBLE CON RABIA?

13/2015 INSPECCION DE CARNE 4 65 7.97 GRATUITA 05/10 COLVEMA
DE CAZA Y DE MATANZAS CONSEJERIA
DOMICILIARIAS DE CERDOS DE SANIDAD

14/2015 ¢{QUE HACEMOS... CON 1.5 84 8.08 GRATUITA 29/10 COLVEMA
LOS HURONES? AMVAC

15/2015 INSPECCION DE CARNE DE 10 180 6.52 GRATUITA 12 ED: 10/11 COLVEMA
RESES DE LIDIA 22 ED: 17/11 CONSEJERIA

DE SANIDAD

16/2015 ENFERMEDADES 10 120 7.30 COL.: 50€ 12 ED: 13/11 A COLVEMA
REEMERGENTES EN CJ: 40€ 14/11
EL TORO DE LIDIA. OTROS: 125€ 22 ED: 20/11 A
IDENTIFICACION Y 21/11
TRAJETA DE MOVIMIENTO
EQUINA EN LOS
ESPECTACULOS TAURINOS

17/2015 ¢{HAY ALGUN ERROR 1.5 72 8.98 GRATUITA 26/11 COLVEMA
EN LA REALIZACION E AMVAC
INTERPRETACION DE ESTA
RADIOGRAFIA?

18/2015 ¢{COMO EVITAR 1.5 63 7.86 GRATUITA 16/12 COLVEMA
PROBLEMAS AMVAC
DEONTOLOGICOS?

Total Alumnos: 1.431 e

N° horas: 875

e Valoraciéon media: 8.03
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I coMuNICACION

® La web www.colvema.org ha cumplido un afio desde que fue renovada en enero de 2015
con nuevo disefio, mas contenidos tanto para veterinarios como ciudadanos y un gran nu-
mero de funcionalidades de gestion. Actualmente cuenta con una media de 2.500 visitas
diarias, que superan las 3.500 los dias en que se envia el boletin electréonico quincenal que
se compone de noticias destacadas de la web y que cuenta con cerca de 4.500 suscripto-
res, incluidos todos los colegiados.

® Dentro del dominio www.colvema.org se han incluido también las webs del Registro de
Identificacion de Animales de Compafiia (RIAC) y el Registro Informatico de Equidos de la
Comunidad de Madrid (RIEQUIMAD), que han sido igualmente actualizadas y mejoradas
para facilitar su consulta y armonizarlas con el disefio actual de la web colegial, para dotar
de una imagen corporativa comun a las herramientas de comunicacion online con las que
cuenta el Colegio.

® Nuestra web se ha afianzado como una referencia en el ambito colegial nacional y es una
de las mas visitadas dentro del campo de la veterinaria profesional, sin olvidar que es tam-
bién una pagina muy visitada por ciudadanos que buscan informacioén sobre tenencia res-
ponsable de mascotas, campafas sanitarias, tramites para viajar con ellas, identificacion y
vacunacion animal, etc.

@ Los colegiados encuentran en ella informacion actualizada, articulos cientificos y divulgati-
vos de formacion continuada, agenda de eventos, cursos de formacion propia del COVM (a
los que pueden inscribirse directamente desde la web), etc.

® LaBolsade Empleo de la web acogid 750 ofertas (un 25% mas que en 2014) y 800 deman-
das y es actualmente una herramienta de gran demanda a nivel nacional e internacional por
empresas y profesionales que buscan empleo.

® En definitiva, la evolucidén y nueva version de la pagina web del Colegio, ha generado un
efecto multiplicador en el nUmero de usuarios y visitantes. La media de usuarios mensuales
asciende a mas de 65.000. La Oficina Virtual ha supuesto y generado un gran avance al
servicio de los colegiados, suponiendo la misma un elemento de gestién rapida y eficaz
para la actividad profesional de los colegiados. Ademas de una eficaz organizacion de los
contenidos profesionales, una adecuada segmentacién de los mismos, una permanente
actualizacion de las noticias de caracter profesional, se han incorporado “Buscadores Pro-
fesionales” con el fin de hacer visibles y accesibles la diferente oferta profesional veterinaria
en la Comunidad de Madrid hacia sus potenciales usuarios y clientes.

® La revista Profesion Veterinaria, editada cuatrimestralmente por el COVM, publicé trabajos
de autores de reconocido prestigio en los diferentes campos veterinarios. Contd con 89 co-
laboradores que publicaron 28 trabajos divulgativos.

Nuestro recuerdo, finalmente, para los comparieros fallecidos en 2015: Antonio Guijarro
Valencia, José R. Beltran de Heredia Saez, Francisco Diaz Diaz, Pedro Gémez Porto-
lés, Julio Dominguez Diez, Manuel Duran Martinez, Ezequiel Martin Garcia, Fernan-
do Gijon Martin, Salvador Canas Quilez, César Eguiluz Fernandez-Valderrama, Maria
Soledad Rodriguez Arroyo, Victoriano Bruyel Gutiérrez, José Antonio Balbas Garcia,
Antonio Sanchez Belda y Juan José Rivera Herrero.
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