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The Future is MC.

Javier Pifign -

- The future of

Javier Pifan u @4

Social Media Ma.nagement Marketing &
Sales, Strategic Planning

Ledn y alrededores, Espaiia | Produccién alimentaria

Editar foto »

LKS 5. COOP., Junta de Castila y Ledn
(CSB-System AG, INGECON (Ingenieria del
Conocimiento), CRAPE, S0C. COOP.
Licenciado en Veterinaria. Produccidn Animal y
Economia Agraria. en Universidsd Complutense

dhe Madrid
Eepafiol - | [ eslinkedin.cominfinnovamos  Ediar M Eonar Informacion de contacto

=3 Afiade secciones para reflsjar tus logros y experiencias en tu perfil b Afadir secciones

Extracto eoar
En estos momentos, trabsjo en un proyecto que se planies dos objetivos fundamentales:

1. Valorizacidn de |a Profesion inaria frente al

Z. Deteccion de posibilidedes de desarrolio laborsl de la Frofesion Veterinaria,

Espero la colaboracién de todos aquellos que estén interesados, que mi experiencia pueds ser
(il para aleanzaros y. por tanto, Ut & guienes puedan aprovechar la informacion obtenida:

Gran parte de mi carers profesional |a he desamollado en multinacionales. con presencia en
Espais, ocupando posiciones en venias, servicio tcnico, marketing y dreas de direccién
(Conagra, Puring, Nutreca)

He coordinado diferentes dress de negocio y equipos en |a aciividad de industrias camicas de
transformacién, con |a experiencia previa en gastion de compras y ventas en la cadena
suministro de came de vacuno (Campo de Salamanca y Mutreco)

He obtenide &l necesario conocimiento técnico y econdmico del fundonamiento de cada uno

de los eslsbones de |z cadena de valor de ls produccién de slimentos de origen animal, asi

como la combié nac:on de Flanrﬁcal:lun Eslrategma y discursa técnico, con el complemento de
LE

acciones de - | producio.
Poseo smplis axperi ensl i de relaciones Institucionsles, acumulada como
consecuencia de mi trabajo en "0 i es Imterp: ional i ias”
Especisiidades

Marketing, Social Med\a Planificacion Eﬂraheglca Ventas ‘Compras, Produccién Animal,
Mutricidn, Trar Mecani

Experiencia +Afadir un puzeta de trabaly

Colaborador Ediar

Editar perfil | Lin

. Find out how!

] 100% del perfil completa
Anuncios de miembros de Linkedin

Listados de Marketing

Datge de 3 MINON2E de EMpresas para eu 5ase de Daws

de Markating
Mas Informacion »

Custom Labels On-Demand
Print your own animal care product labels In-house. Save
time & monay

I35 Infommacion s

Nimero Virtual
NOmenos en mis g2 100 palses. Mussira gratuita!
&

Mas Informackon =

£Quién ha visto tu perfil?
1 Tu perfil fue visto por 15 personas en los dltimos 7
diss.

1 Has sparecido en los resulisdos de bisqueda 10
veces en el Ultimo dis.

Actividad de Javier ediar

Javier Pifian Miguel ha comentado sobre ests actualizacion:

E

r’ Gustavo Sousa Brasa

Las Administraciones acumulan otros 10.000
millones en facturas...

cincodias.com

Las faciuras impagadas siguen acumulndose en
les cajones de las Administraciones. Entre enero y
septiembre ya se elevan a 10.000 millones, por lo
que |as patronsles estan presionando sl Ejscutivo
para gue endurezca Ia ley de Morosidad y fije un...

Compartir -+ hace I flaz

Javier Pifidn Miguel ha comentado sobre ests sctualizacién:

Jesiis Lopez Colmenarejo = través de Linkedin Moble
El cerdo ibérico despierts interés en Canads.
Interesarte historis de @LtoG . Es duro ser profeta

en fu tierra... @aeceriber http//t.co/Cri5)de3 — jlopezcol

{ @jlopezcal }

Pork producers using DNA technology to

mprove traditional breeds and.

genomeslberia.ca

Imagine cutting into a medium-rare steak.

As you taste the first bite. you reslize the

cut is not beef, but pork. Pork that has

been undercocked and. to make matiers
worse, has been injectzd with red dye to
help it pass a5 beef.

Recomendar + Compartr + hace 2 dias

Dale la enhorabuena por su nuevo trabajo

Jawier Fifidn Migual

aterinario Titular Sustituto Sanidad en ZBS da
\alderas, Ledn y Astorga. Ganaderia en Riello
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Concepto de Web 2.0

*Glitemberg
*Web 1.0
*Web 2.0
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Concepto de Web 2.0
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Concepto de Web 2.0

¢Qué es una comunidad?

v'Grupo de gente con objetivos comunes.
v'Se comunican e interactuan entre ellos
v'Comparten un protocolo similar
v'Sentimiento de pertenencia compartido




Concepto de Web 2.0

COLEGIO OFICIAL
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UERARRID Moderacion: las comunidades tienen sus normasy
también un rol de usuarios que hacen que se cumplan, ya
sea por recompensa o castigo

Protocolo comun: la comunidad ha de comunicarse de
una forma homogénea para, de esa manera, poder
entenderse. Si el protocolo fuera diferente la comunidad
acabaria dividiéndose y reagrupandose en nuevas
comunidades donde el protocolo fuera comun

Interaccidn: es esencial en una comunidad. Sin la
interaccion, una comunidad es un lugar vacio; puede ser
libre, si nadie la modera ni esta bajo control, o censurada, si
los moderadores incluyen ese rol

La afiliacion a una comunidad no siempre es voluntaria,
como podria parecer. como ejemplo, algunas de las
comunidades donde se agrupan enfermos con ciertas

enfermedades
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Concepto de Web 2.0

Activos
v'Lideres: aquellos que tienen la idea, los
precursores.

v'Moderadores: ayudan a los lideres a
desarrollar la comunidad

v Contribuidores: el ntucleo de la comunidad.

Pasivos

v'Mirones: en algunas comunidades suponen
mds del 90% de la comunidad, no colaboran
activamente ni aportan contenido, pero su
presencia, en algunos casos, justifica los roles
activos
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Concepto de Web 2.0

Comunidad Virtual vs Red Social

Las comunidades
estdn centradas en un tema
y unos objetivos
Las redes sociales
se enfocan mas hacia el "Yo“
y la gestion de

nuestra red de contactos.
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Concepto de Web 2.0

Comunidad Virtual vs Red Social

Jerarquizacion: en las redes sociales no hay jerarquia. Sin
embargo, en las comunidades virtuales siempre hay una
jerarquia

Informacidn: aunque todas estan encaminadas a permitir el
flujo de informacidn, las Comunidades basan su existencia
en ese hecho. Podriamos tener una red social como mero
repositorio de contactos, pero no podriamos tener una
Comunidad en la que no hubiera "acciéon®

Objetivo: las redes sociales basan su objetivo en el
ocio/networking, mientras que las Comunidades tienen un
objetivo mas especifico

Marketing: desde el punto de vista del marketing las redes
sociales generan nuevas tendencias y crean eventos. Las
comunidades nos ayudan a segmentar nuestros usuarios con
mayor precision
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Concepto de Web 2.0

Social Media

y
Social Media Optimization

(SMO)

v Estrategia encaminada a
promocionar nuestro producto

v'Herramientas:
=Blogs
=Podcasts
= Wikis
mApps hibridas (Google Maps,
Flickr,...)
=Microblogging
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Concepto de Web 2.0

La Web Semantica

La Web 3.0

Taxonomia
Y
Folcsonomia
(tags - etiquetas)
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5. Navegacion segura, 2. Almacenamiento y

Certificado digital y DNle organizacion de
fuentes de

informacion:

4. Herramientas de gestion del Ofimatica en linea

tiempo y proyectos

3. Creacion de
recursos
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Sindicacion de contenidos

COLEGIO OFICIAL Y marcadores
DE VETERINARIOS
WA 1. Busqueda eficaz de informacion.

Sindicacion de contenidos y marcadores sociales

@ | . o B @
COLEGIO OFICIAL DE VETERINARIOS DE LEON Rec u rsos

o, T L]

i, ——  deinformacién

e en Veterinaria
wwwwwww L
Mar Sanz Luengo (“2, Bishotesa

2 Universidad

7
| 2 Complutense

Ledn, 15 de Mayo de 2010

https://docs.google.com/file/d/0BzgwwzjtQ -QbVU5aXljek9FVVE/edit
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marcadores sociales

5. Navegacion segura, 2. Almacenamiento y

Certificado digital y DNle organizacion de fuentes
de informaciodn:

Ofimatica en linea

4. Herramientas de gestion del
tiempo y proyectos

3. Creacion de
recursos



&lﬁgﬁ% Ofimatica en linea
EGLEEID‘:OF[EIM
DE VETERINARIOS
T 2. Almacenamiento y i
organizacion de ':Gomggglel;;:“;;%ﬂ%.. |
fuentes de T e et it | I_h
® ¢ informacion: Ofimatica O | =
gf’") Dropbox ., jnes

2 GB de almacenamiento.

250 MB extra, si lo instalamos en el PCy en el mévil para guardar archivos, compartir
carpetas, etc.

250 MB mas (hasta un maximo de 8 GB), si enviamos una invitacién a un amigo y éste
lo instala (nos daran a nosotros y a él )

La app para mévil sélo esta disponible para Android, Blackberry, iPad y iPhone

,% WIKIPEDIA ﬁ ;
Suqa rsvnc m cychpide o '::-'"-'?"i"-" \1/3
s Ty ww e GO;..E-.SIG

@)
__
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SkyDrive

5 GB de almacenamiento

250 MB extra si lo instalamos en el PC, si cargamos un archivo por email, etc.

500 MB mas, si enviamos una invitacion a un amigo y éste lo instala (nos daran a
nosotrosy a él)

La app para movil estd disponible para Android, Blackberry, iPad, iPhone, Symbian
y Windows Mobile.
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Creacion de recursos
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3. Creacion de
recursos

YOU slideshare

Broadcast Yourself

sa) s|ideshare
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COLEGIO OFICIAL 4. Herramientas de gestion del

DE VETERINARIOS :
DE MADRID tiempo y proyectos

=
|

a8 - Ordenar la mesa de trabajo:

.- Usar Agendas:

.- Hacer Listas de Tareas:

.- Establecer prioridades:

.- Ajustarse a los ritmos de trabajo

.- Saber asignar tiempos

.- Dividir las tareas:

.- Interrupciones:

.- Descansar:

Se recomiendan 5 minutos de descanso cada 25 a 35
minutos y entre 15 y 30 minutos cada 2 horas.
109.- Respeto a los demas:

Respetar las necesidades de los demas

Buena comunicacion interna

O o0 ~NOOTU B WN
IO 10 10 I0 I0 Io 10 10

Otras:
*Saber delegar
*Coémo actuar en las reuniones
*Organizar el flujo de documento
*Tratar las llamadas
*La programacion del tiempo libre

GmM E;JI|

by Google

ana Gmail - Inbax

L) (] Elhnniipmatgoogiec v (K-

You ara curmantly using O MB (9%] of yoor 1903 M0,
Shonouts: 0.0 y-archve ¢ -mompose |- cider k.
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5. Navegacion segura,
Certificado digital y DNIe
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AVG

Anti-Virus System

4

l':il-:'lr[f ADG
DIGITAI

(o] avast!

be free

) McAfee

SECURITY

Norton

from symantec



_|./_
o
e
b S
ey
o '-1.5'33

L el
i "9\‘.’_/{._-_,.3:
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facebook
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- \ Linked [T

4. Herramientas de
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2. Almacenamientoy
organizacion de fuentes
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Ofimatica en linea

3. Creacion de recursos
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Facebook

okcamcolvetieonretzhl

facebook Buscar personas, lugares y cosas

4 74 ."/

Colegio Oficial de Veterinarios de Leén

A 213 personas les gusta esta pagina - 21 persos n hablando sobe est

16 estuvieron aqui

Agrega las categorias de tu lugar

Se pretende que éste lugar sea un foro en el gue se pueda
hablar, proponer, discutr, intercambla,... en defnitiva:
CONVERSAR, sobre cuestiones de interés.de fa Profesicn

Informacién

san m#—
- Rao
213 Leon 17]
=0 o
Me gusta Mapa Ve tu anuncio aqui

Colegio Ofidial de
Velerinarios de Ledn

e o =
5 Me gusta * A Colegi

— — Oficial de Veterinarios

= estado [ Foto / video [ Evento, Hito + 1| publicaciones recientes de otras personas Vertodos | de Ledin le qusta esto.

£Qué estés pensando? B rormalnnava Bio Haz publicidad de tu pagina

® 1 Espero que resuite del interés de todos. Saludos cordiales
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Linked i . Tipo de cuenia Javier Pifdn ~ A
Perfi Gente ~ Q
The Future i The future of it Find out how!
& . [ 100% del perfi completa
. En qué ofra universidad estudiaste? e

Anuncios de miembros de

edin

e Markatng

Listados de Marketing
[ G | saier [ R— e 3 tres o e s e e

n Custom Labels On-Demand

. s Print your own animal care proguG!ISblE In-ousz. Save
Javier Piflan o ime & money

W3z Informacion »
Social Media Management Marketing & Nimero Virtual
Sales, Strategic Planning “g it 1 e 15 s, Hons g
Lecin y akededores, Espatia | Produceitn alimentaria

Mas Intormacion »

et LKS 5. COOF., Junta de Castilla y Ledn

amenor CSB-System AG, INGECON (Imemana el
Conogimiento), CRAPE, SOC. COOF

Licencizdo en Visteri nana.PmduwmAmmal‘f

Economia Agraria, en Uriversidad Compluiznse.

£Quién ha visto tu perfil?

4 5 Tuper fue visto por 15 perscnas enos Gitimas 7
dias.

e Madnid
4 (Q Hazsparecido en cs resuacos de bisqued 10
Mejora fu perfi veces en el dltimo dis.
Espaticl - | [ esinkedn com/ninovamos  Sdtar M Eatiar nformacicn de contacto
Actividad de Javier adltar
=3 A refisjar tus logros y tupefi 4 Afiadir sscclones Migusl sobre ests fzacid

Gustavo Sousa Brasa
Extracto eduar

Las Adminisirsciones scumuian otros 10.000

En estos momentas, trabsjo en un proyecto que se plantes dos objetivos fundsmentsles: millanes en facturas.

cineodizs.com

Lss facturas impsgsdas siguen scumuléndass en

Ios csjon=s de las Agministraciones. Entra enero
segfiembre ya se elevan a 10.000 millangs, par o

que I25 patronsles £stén presionando 8l Ejscutiva

Esperola . que mi axperiencia pueds sar para que endurezca ks ley de Marosidad y fije un...
it pera sicanzarias y, por tanto, i & quienes pusdan sprovechar 12 informacion ootenida:

1. Vislorizacién de |s Profesién Veterinaria frente sl ususrioiconsurmider.
2. Dateceién de posibiidedes de desarrolio lsbors! de | Profesién Visterinaris.

endar (7) + Compartr - nace 2 atas

Gran parte oe mi camers profesians I 2 can - e
Espaiis, ocupando pesiciones en ventas, servicio técnico, marketing y dreas de direcoién Wiguel sobre ests
(Conagrs, Purins, Nuteca)

Jesizs Lépez Colmenarejo s ravés de Linksdin Mabre

£l cardo ibérico despierta inter =,
Interesante historis de @L10G . Es dura ser profets

entu tierrs. @aebenber hitp:/it colGri5Jda3 — jlopezeol

{ @jopezool

He coordinsdo diferantes éress de negacio y equipos en a sciividsd de neustias cémices de
transformacidn. con le experiencis previa en gestion de compras y ventss en ls
suministro de came de vacuno (Gampo de Sslamanca y Nutreca)

de cads uno Pork producers using DNA technology to
de los eslabores de | cadens de valor de Is pnﬂdlman de slimentos de origen animal, ssi improve traditional breads and. .
comala Estratégics 3 genomesioena.ca
scciones te marketing orientadas s 13 valorizacién del products. \magine cutfing into 8 medium-rare stesk
X i i s youtaste the first bite. you realize the
P enel i scumulsda como cut is not beef, but pork. Pork that has
de mi trabsjo an been undercacked snd, to make matiers
. worse, has been injected with red tye to
Especislidedes helo 1t pass a8 best
Marketing, Socisl Medis, Pianfiessién Esiratégics, Vertes, Compras, Produceidn Animsl. I e
Mutricién, Transformacién, Mecanizacidn, Automatizecsd Racomendar - Comparly - hice 2 dias
Dale la enhorabuena por su nuevo trabajo
Experiencia +ANaAI UN pUSEtD oe rabep

- Javier Pifién Miguel

Veterinario Tituler Susttuto Sanidsd en ZBS de

Colaborador =ansr Valderss, Ledn y Astorgs. Gansderia en Risllo

& Editar perfil | Li
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Twitter
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Tweets

g Revista Somos | # Somos
En un mundo que a ratos parece desmoronarse, Cristobal Jufte
 para ser pe

La Cronica de Leon |/ Cuncscet oon
RONIG UNAIMAGEN Y 232 PALABRAS
oo o 7ot

es201211410

‘é i R " del P
i e () |
eolvatieon : "
a Dohstaon APROXIMACION DE LA PROFESION VETERINARIA A LAS
it REDES SOGIALES jusues 8 cié noviembre de 2012 Golegio Oficial

Revista Somos :
En i @
sobre la sal, incluidas algunas recetes bajas en sodio o Iy/dpUB1

Jusn Garies Meja Lt ! colvetieon
3 Jueves B de noviembre de 2012 a las 18:00 Colegio de Veterinarics
a6 Lean Aproximacién de Ia Profesien... o ma! | XmioGyLE

A quien seguir - Acusizar - Ver oo

i La Taberna de Gala 1 oisteri.



Como ayudan
COLDCMl LA.S R.EDES

o
Facebook, Blogger, Flickr, YouTube y Twitter
forman parte de nuestro entorno. Descubra 5
qué beneficios le pueden aportar en su } BLOGGER 3
estrategia de comunicacion : !
& ' Interactia :
/,..;..,\ CREACION I". {Cémo debe ser nuestro pozo? ,
| |\ Crea una paging en Facebook ] i
| ) de tu ONG. Explica dlaramente H

e A la eausa [Construyarmos un posal

CONTENIDO
Aporta informacion
mediante email y
cutntaselo abos socios

Dile a tus amigos
que se sumen a la causa,
s asocien y particpen

Cred un anwncia en
Facebook para dar a
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